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Приложение

УТВЕРЖДЕНО

постановлением Правительства Кировской области
[bookmark: _GoBack]от 17.10.2018    № 490-П

ПОЛОЖЕНИЕ 
о социальных выплатах в виде премий 
Правительства Кировской области для педагогических работников областных государственных и муниципальных образовательных организаций, подготовивших победителей и призеров 
заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников 
и (или) международных олимпиад

1. Положение о социальных выплатах в виде премий Правительства Кировской области для педагогических работников областных государственных и муниципальных образовательных организаций, подготовивших победителей и призеров заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников и (или) международных олимпиад (далее – Положение), устанавливает порядок и условия предоставления социальных выплат для педагогических работников областных государственных и муниципальных образовательных организаций (далее – образовательная организация), подготовивших обучающихся образовательных организаций, ставших победителями и призерами заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников и (или) международных олимпиад (далее – олимпиады), в виде премий Правительства Кировской области (далее – премия).
2. Премии предоставляются ежегодно педагогическим работникам образовательных организаций, подготовившим обучающихся образовательных организаций, ставших победителями и (или) призерами олимпиад в текущем году (далее – педагогический работник). Условием предоставления премии является указание педагогического работника        в качестве наставника или учителя в анкете обучающегося, ставшего победителем и (или) призером олимпиад (далее – анкета).
3. При наличии у педагогического работника одновременно нескольких оснований для получения премии педагогический работник имеет право на получение премии по одной из номинаций по его выбору.
4. Педагогический работник в срок до 15 сентября текущего года с целью получения премии представляет в областную государственную образовательную организацию, уполномоченную министерством образования Кировской области на прием документов от педагогических работников для предоставления премий (далее – уполномоченная организация), следующие документы:
заявление на предоставление премии;
ходатайство образовательной организации, в которой обучаются ставшие победителями и (или) призерами олимпиад обучающиеся;
согласие на обработку персональных данных;
анкету;
копию трудовой книжки (копию трудового договора, копию дополнительного соглашения к трудовому договору или иного документа, подтверждающего осуществление педагогической деятельности, для работающих в образовательных организациях по совместительству или на условиях совмещения);
копию паспорта;
копию страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;
копию свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе.
Формы документов, указанных в абзацах втором – пятом пункта 4 настоящего Положения, утверждаются правовым актом министерства образования Кировской области (далее – министерство).
5. Документы, представленные педагогическими работниками, в течение трех рабочих дней после даты окончания приема документов, указанной в пункте 4 настоящего Положения, уполномоченная организация направляет в комиссию по отбору кандидатов для предоставления социальных выплат в виде премий Правительства Кировской области, созданную министерством (далее – комиссия) для отбора кандидатов для предоставления премий и определения размера премий.
Порядок работы комиссии утверждается правовым актом министерства.
6. Комиссия в течение 7 рабочих дней с даты окончания приема документов:
рассматривает документы, указанные в пункте 4 настоящего Положения, на соответствие положениям, указанным в пункте 2 настоящего Положения;
определяет размер премий педагогическим работникам исходя из фактического количества педагогических работников и в пределах ассигнований, предусмотренных на указанные цели в областном бюджете на текущий финансовый год, согласно формулам:

 – размер премии педагогическому работнику, подготовившему призеров олимпиад, 
C – объем ассигнований, предусмотренных на премии педагогическим работникам в областном бюджете на текущий финансовый год,
 – количество педагогических работников, подготовивших призеров олимпиад,
 – количество педагогических работников, подготовивших победителей олимпиад,
А – коэффициент увеличения размера премии педагогическому работнику, подготовившему победителей олимпиад, равный 1,3,
, где:
 – размер премии педагогическому работнику, подготовившему победителей олимпиад, 
 – размер премии педагогическому работнику, подготовившему призеров олимпиад,
А – коэффициент увеличения размера премии педагогическому работнику, подготовившему победителей олимпиад, равный 1,3;
рекомендует министерству кандидатов на предоставление премий и размер премий.
7. В соответствии с рекомендациями комиссии, оформленными протоколом, министерство в течение 5 рабочих дней принимает решение      о предоставлении педагогическим работникам премий и их размере, либо     об отказе в предоставлении премий.
8. Основаниями для отказа в предоставлении премий являются:
недостоверность сведений в представленных документах;
представление документов, не соответствующих перечню, указанному в пункте 4 настоящего Положения;
представление документов по истечении срока, установленного пунктом 4 настоящего Положения.
9. Министерство письменно уведомляет каждого педагогического работника о принятом решении в срок не позднее 10 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения путем направления уведомления посредством почтовой связи по адресу, указанному в заявлении педагогического работника на предоставление премии.
10. Министерство в течение двух месяцев после принятия соответствующего решения осуществляет подготовку проекта правового акта Правительства Кировской области о предоставлении премий.
11. Выплата премий педагогическим работникам производится министерством путем перечисления денежных средств на лицевые счета педагогических работников, открытые в кредитных организациях, за счет ассигнований, предусмотренных на эти цели в областном бюджете на текущий финансовый год, в течение пяти рабочих дней со дня издания правового акта Правительства Кировской области о предоставлении премий.
12. Представленные документы педагогическим работникам не возвращаются.
______________


